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第 一 條 為達成本系培養專業空間規劃與設計技術人才，落實「學以致用」及「理論與實務結合」

之目的，特訂定本實施要點。 

第 二 條 本系實習課程分為全學期課程、暑期課程兩種型式。 

(一)全學期實習課程定於四年級實施，每一學期採認9學分，若連續實施兩學期可採計

18學分。配合實習單位之要求，學生可於上學期或下學期進行。每學期實習期間不

得少於4.5個月始得採認學分。 

(二)二學分之校外實習課程，可於二、三、四年級時寒暑假或在學期間不影響課業情況

下實施。以一學分至多八十小時，始得採認學分。 

第 三 條 本要點之實習單位係指經本系審核通過公民營機構，或是由政府合法立案之建築、景觀、

土木或空間設計相關之公私立單位、企業及法人機構，或其他經本系認可之單位，且應

事先提出申請，並由學校與實單位簽訂實習合約書，以規範雙方權利、義務。 

第 四 條 有關學生分配至實習單位實習事宜，一律由本系依學生情況分配實習單位；如學生自行

洽詢之實習單位，該實習單位之性質須經本系審議是否合適，如不符合則學生至該單位

實習之時數，本系不予承認。 

第 五 條 實習指導老師係由本系專任教師擔任，原則上以班級導師或實務專題指導老師為主，必

要時得由本系指派專任教師代理，其主要工作項目為實習之監督及執行，細項工作包

括： 

一、協調同學訓練事宜：於實習期間，得不定期赴同學實習場所給予探訪。 

二、實習成績之評分。 

三、預備課程說明會：參與實習同學「校外實習」說明會。 

四、參加實習單位座談會。 

第 六 條 學生實習時數可採累計，唯每次均須由實習指導老師評分，總成績以歷次實習成績配合

各次實習時數加權平均之成績計算。 

第 七 條 有關學生進行實習之規定如下： 

一、參與實習之學生，應取得家長同意書，並必須全程參與本系舉辦之「實習說明會」，

未參與者不得修習課程。 

二、參與實習學生每日須撰寫實習日週誌。 

三、參與實習學生實習結束後須撰寫實習心得報告及照片簡述說明。 

四、學生於實習期間，應遵守實習單位之指導。 

五、在實習過程中，學生對實習有任何問題，應立即向實習指導老師報告。 

六、校外實習學生一律參加意外保險，若實習機構未幫學生加保，學生應自費參加保險，

否則實習時數不予承認。 

七、學生於實習前須簽訂協議書，至公部門實習可以公文取代協議書。 

第 八 條 本系與實習單位相互合作之事項： 

一、允諾參與實習課程之單位，須安排實習場所之督導人員，其督導事項如下： 

1.與本系協調實習課程相關事宜。 

2.安排學生實習期間之工作。 



3.考核學生之實習成效，以供實習指導老師評分參考。 

二、在實習過程中，本系與實習單位應共同維護學生之安全，並請隨時與本系實習指

導老師或系辦公室保持聯絡。 

第 九 條 實習成績評量由本系實習指導老師會同實習單位督導人員共同進行，評鑑項目包括下列

各項： 

一、學生出勤與實習狀況。 

二、實習日週誌。（全學年與全學期填寫週誌，暑期填寫日誌） 

三、實習心得報告及照片簡述說明。 

四、實習指導老師及督導人員之其他規定事項。 

第 十 條 抵免實習相關條件 

一、全程參加本系就業學程學生可抵免校外實習學分。 

二、輔導之身心障礙學生，經學生事務處諮商與輔導組證明者；符合 

    全民健康保險重大傷病之資格，經學生事務處衛生保健組證明     

    者；非本國籍學生（含外籍生、僑生、大陸及港、澳 地區學生， 

    或因政府法令與規定限制無法完成實習者；有特殊情事，經系 

    (所、科)證明者，得免修習校外實習課程。以選修課程抵免，但 

    需經校外實習委員會議審議通過。 

第十一條  凡符合免修實習資格者，須填具免修實習申請書，並至系(所、科)辦 

          理。 

第十二條 同學於實習期間內，如有違反實習單位規定或中途離職者，則該次實習時數不予採認。

此外如有嚴重影響校譽，或違法事情發生及其它不可抗拒因素則不再此列，並依其情節

報請學校依校規予以處分。 

第十三條 同學填報之實習相關表單文件若有不實或任意更換實習單位，經查證屬實者，則該次實

習時數不予採認。此外如有嚴重影響校譽，或違法事情發生，則依其情節報請學校依校

規予以處分。 

第十四條 同學於實習期間一切費用（含膳、食、旅、雜、勞保等費用），除實習單位另有規定外，

其餘均由學生自行負擔。 

第十五條 本辦法經系務會議通過後實施，修訂時亦同。 

 

  



空間設計系 免修實習申請書 
申請日期：     年     月     日 

姓名：               學號：               班級：                    

免修實習原因 

1 

身心障礙學生，經學生輔導中心證明

者。 

學生輔導中心核章 

2 

符合全民健康保險重大傷病之資格，經

衛生保健組證 明者。 請申請者提供以

下資料供核對：(1) 醫院 6 個月內之診

斷證明書(正本)；(2) 學生證。 

衛生保健組核章 

3 

非本國籍學生(含外籍生、僑生、大陸

及港、澳地區 學生)。因政府法令與規

定限制無法完成實習。 

國際合作與交流處 

4 

有特殊情事，經所屬學術單位證明者。 

說明： 

系（所、科）核章 

系(所、科)主任核章 院長核章 

＊簽核完畢，請送回空間設計系系辦公室存查。 

  

 

 

  



附件 

建國科技大學  空間設計系  暑期  學生實習單位申請單 

實習學生姓名(學號)  

預定實習單位 

名稱  

地址  

電話  

預定實習期間 108 年 06 月 24 日至 108 年 09 月 15 日 

 

 

實習指導老師：         系主任：         

 

 



建國科技大學 學生校外實習家長同意書 

編號：   

  茲同意（學生姓名）      參加建國科技大學空間設計系與            合辦之

企業實習，並願與學校、企業合作督導學生在企業實習期間之學習。 

  實習期間本人子弟願配合學校有關之實習規定，並願意服從學校指導老師

及實習單位指導人員之教導，針對子弟實習期間所使用之交通工具，本人同意領有汽

機車駕照子弟騎乘機車，將負責安全督導責任，如有任何違規，本人子弟願接

受校規及相關法規之處罰，本人無異議。  

 

實習時間：108 年 07 月 1 日至 108 年 09 月 1 日，總計 320 小時。 

 

此致 

建國科技大學 

 

家長簽章：                             (簽名並蓋章） 

家長電話/手機： 

學生簽名： 

班  級：  

學    號： 

學生電話/手機： 

 

 

 

 

中 華 民 國 1 0 8 年 6 月 3 日 

  

 



 

教師簽名:                     

  

建國科技大學 空間設計系 學生職前訓練輔導紀錄表 

輔導日期  輔導時間  

教師姓名  學生班級/姓名  

輔導科目  輔導地點  

實習廠商  實習地點  

職前訓練內容： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



建國科技大學  設計學院  空間設計系  

學生企業實習地點自洽申請書  

 

姓   名：                          班    級：                          

學   號：                               聯絡電話：                          

實習機構名稱：                                                              

機 構 地 址：                                                              

統 一 編 號：                    資 本 額：                    

聯   絡   人：                          職    稱：                    

聯 絡 電 話：                          傳    真：                    

實習起迄日期：：108 年 07 月 1 日至 108 年 09 月 1 日，總計 320 小時。 

實 習 部 門：                                                           

主要實習項目說明： 1.                         2.                          

3.                         4.                          

 

 

 

                         

 

＊ 以上實習機構資料，若填寫不實未符合本辦法規定之標準者，本人願意重新實習。 

 

 

學生：                      簽章    時間：  108 年 6 月 3 日   

  

負責人私章 單位印章 



建國科技大學空間設計系 
 

學生校外實習日誌 

 

 

 

 

 

 

 

 

學生姓名(學號)：王小明(105413001) 

指  導  老  師：請寫系上去訪視的老師  

實  習  單  位： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中華民國 108 年 9 月 

  



建國科技大學 空間設計系 校外實習日誌   年  月  日 

學生 

姓名 
 

實習單位 

督導人員 
 

工 

作 

記 

要 

 

學習收穫 

(或檢討) 

 

實習單位公司章 

 

意外保險 
保單號碼：                       

保險單影印本與本實習日誌一併繳交 

時數     小時 

累積 

時數 

     小時 

實習單位

主管蓋章 

 



實習日期：108 年 06 月 24 日至 108 年 09 月 15 日 

建國科技大學 空間設計系 實習照片及簡述說明 

（張貼照片一） 

簡述說明： 

（張貼照片二） 

簡述說明： 

 



實習日期：108 年 06 月 24 日至 108 年 09 月 15 日 

建國科技大學 空間設計系 實習照片及簡述說明 

（張貼照片一） 

簡述說明： 

（張貼照片二） 

簡述說明： 



建國科技大學 空間設計系 實習心得報告 108 年 9 月 

學生 

姓名 
 

實習單位 

督導人員 
 

請寫工整勿潦草勿寫太少 

實習單位 

評語 

 實習單位 

評分 

 



 

建國科技大學 

學生校外實習企業滿意度調查表 

 

敬愛的企業主管您好： 

承蒙 貴公司/企業聘用本校學子，並不吝指導，以展長才，蔚為社會中堅，謹敬謝忱。

附上關於建國科技大學學生服務企業的滿意度調查表，目的是希望瞭解學生實習的表現情形，

並藉此做為學校回饋教學與系所課程規劃的參考。 

本問卷資料僅供整體分析參考用，絕不做個別之披露，懇請您撥冗協助完成，並請 賜覆，

以為學校養成教育及職涯輔導之參考。 

耑此  敬頌   鈞安 

建國科技大學 謹啟 

在校生基本資料： 

姓   名：              姓別：□男 □女  系(科)所：空間設計系  年級     

部別/學制：█日間部  / █四技 

公司/單位：              服務部門：            擔任職務：          服務時數：     

聯絡電話：                電子郵件：                        

 

請您根據本校在校生在 貴單位服務表現情形勾選適當選項： 

1. 該在校生之工作性質與所學科系              □相關 □非相關 

2. 對該在校生是否具備基礎語文與電腦資訊處理之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

3. 對該在校生是否具備分析問題與構思解決方案之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

4. 對該在校生是否具備領導團隊與溝通協調合作之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

5. 對該在校生是否具備社會關懷與企業倫理認知之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

6.該在校生在貴單位/公司之整體表現                □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

除上述選項外，如有其他寶貴意見，請簡述                                            

                                                                                  

謝謝您的寶貴意見！！                                 (請簽名) 

 

 

 

（公司章） 



 

建國科技大學 107 學年度 第 2 學期 

校外實習課程與教學在職場上適合度調查 

空間設計系 四技    年    班   學號：             姓名：             

  

(1)對於本次校外實習，是否增進自身的職業倫理與工作態度？ 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(2)對於本次校外實習，是否充分運用所學基礎實務技能與知識？ 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(3)整體而言，對於你未來的溝通與表達能力是否有所幫助? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(4)請問校外實習方式是否能增進你對計畫的管理能力? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(5)透過校外實習方式的學習是否能增進自身團隊合作的精神? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(6)透過校外實習方式的學習是否能激起你發掘、分析及處理問題的能力與勇氣? 

□非常確定     □確定   □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(7)整體而言，此次校外實習的安排的內容，是否跟你在校所學有相關? 

□是 □否 ，如果有相關是哪些科目                                             

 

(8)請依過來人的角度，就依個人目前科系至校外實習的實際體驗，建議未來需

增加哪些方面的課程，來增進對未來進入職場的競爭力? 

                                                                             

                                                                             

                                                                             

 

謝謝您寶貴的意見，請將此問卷繳給輔導教師，再次謝謝您！ 

 


