
 

建國科技大學空間設計系 
 

學生校外實習週誌 

 

 

 

 

 

 

 

學生姓名(學號)：金小金(112413085) 

指  導  老  師：王大明老師 

實  習  單  位：室內裝修設計工程有限公司 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中華民國 112 年 1 月 



建國科技大學 111 學年度第 1 學期 

實習學生工作週誌 

事業單位：         實習部門：        

空間設計系 四技四年甲班  學號： 112413000 實習學生姓名：        

第一週                                 起迄：111 年 9 月 12 日至 111 年 9 月 16 日 

工作崗位實習週內容 

1.本週實際的工作訓練內容 

 

2.本週新的學習事項 

 

3.本週工作心得感想與建議 

 

4.合作學校指導教師意見 

 

實習 

單位主管 
 

實習 

指導老師 
 實習學生  



 

實習日期：111 年 9 月 12 日至 112 年 1 月 13 日 

建國科技大學 空間設計系 實習照片及簡述說明 

（張貼照片一） 

簡述說明： 

（張貼照片二） 

簡述說明： 



 

實習日期：111 年 9 月 12 日至 112 年 1 月 13 日 

建國科技大學 空間設計系 實習照片及簡述說明 

（張貼照片一） 

簡述說明： 

（張貼照片二） 

簡述說明： 

 



 

實習日期：111 年 9 月 12 日至 112 年 1 月 13 日 

建國科技大學 空間設計系 實習照片及簡述說明 

（張貼照片一） 

簡述說明： 

（張貼照片二） 

簡述說明： 

 



 

建國科技大學空間設計系學生校外實習心得報告 

 



 

建國科技大學 設計學院 

111 學年度 第 1 學期 學生校外實習評分表 

實習單位：室內裝修設計工程有限公司 實習部門： 

照    片 

班級：空間設計系四技四年甲班 學    號：112413000 

學生姓名：金小金 評分日期： 

實習時間：自民國 111 年 9 月 12 日至 112 年 1 月 13 日 

 

評 分 項 目 
所 得 分 數 

實習單位評分 指導老師評分 

專 業 知 識 與 技 能                          7.5％    

學 習 態 度（認真、負責、熱忱）                  7.5％   

工 作 計 劃 與 執 行                           5％   

溝 通 及 協 調 能 力                           5％   

待人處世（謙虛﹑合作、誠實）                         5％   

服務品質（服務量、效率、服裝儀容、整潔）             5％   

時 間 管 理 能 力﹝含上下班﹞                   5％   

工 作 主 動 性、勤 惰                           5％   

人際關係及處理偶發事件能力                           5％   

得 分                                               50 分   

總 分（實習單位評分＋指導老師評分）                100 分  

 

評 

語 

 

 

 

 

請 假 
●病假：  天  時 ●事假：  天  時 ●公假：  天  時 ●曠假：  天  時 

●婚假：  天  時 ●喪假：  天  時 

簽 章 實習單位主管：                   實習單位指導人員：                    實習指導老師： 

 



 

建國科技大學 

學生校外實習企業滿意度調查表 

 

敬愛的企業主管您好： 

承蒙 貴公司/企業聘用本校學子，並不吝指導，以展長才，蔚為社會中堅，謹敬謝忱。

附上關於建國科技大學學生服務企業的滿意度調查表，目的是希望瞭解學生實習的表現情

形，並藉此做為學校回饋教學與系所課程規劃的參考。 

本問卷資料僅供整體分析參考用，絕不做個別之披露，懇請您撥冗協助完成，並請 賜覆，

以為學校養成教育及職涯輔導之參考。 

耑此  敬頌   鈞安 

建國科技大學 謹啟 

在校生基本資料： 

姓   名： 金小金  姓別：□男 ■女  系(科)所：空間設計系、四年級 

部別/學制：■日間部 □進修部 □進修學院(校) / □四技 □二技 

公司/單位：室內裝修設計工程有限公司服務部門：             

擔任職務：        服務時數： 720  

聯絡電話：                電子郵件：                        

 

請您根據本校在校生在 貴單位服務表現情形勾選適當選項： 

1. 該在校生之工作性質與所學科系              □相關 □非相關 

2. 對該在校生是否具備基礎語文與電腦資訊處理之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

3. 對該在校生是否具備分析問題與構思解決方案之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

4. 對該在校生是否具備領導團隊與溝通協調合作之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

5. 對該在校生是否具備社會關懷與企業倫理認知之能力 □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

6.該在校生在貴單位/公司之整體表現                □非常滿意 □滿意 □普通

 □不滿意 

除上述選項外，如有其他寶貴意見，請簡述                                            

                                                                                  

謝謝您的寶貴意見！！                                 (請簽名) 

 

 

 

（公司章） 



 

建國科技大學 111 學年度 第 1 學期 

校外實習課程與教學在職場上適合度調查 

空間設計系   四技四年甲班   學號：112413000    姓名：金小金 

 

(1)對於本次校外實習，是否增進自身的職業倫理與工作態度？ 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(2)對於本次校外實習，是否充分運用所學基礎實務技能與知識？ 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(3)整體而言，對於你未來的溝通與表達能力是否有所幫助? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(4)請問校外實習方式是否能增進你對計畫的管理能力? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(5)透過校外實習方式的學習是否能增進自身團隊合作的精神? 

□非常確定     □確定 □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(6)透過校外實習方式的學習是否能激起你發掘、分析及處理問題的能力與勇氣? 

□非常確定     □確定   □尚可     □不太確定     □非常不確定 

 

(7)整體而言，此次校外實習的安排的內容，是否跟你在校所學有相關? 

□是 □否 ，如果有相關是哪些科目                                             

 

(8)請依過來人的角度，就依個人目前科系至校外實習的實際體驗，建議未來需

增加哪些方面的課程，來增進對未來進入職場的競爭力? 

                                                                             

                                                                             

                                                                             

 

謝謝您寶貴的意見，請將此問卷繳給輔導教師，再次謝謝您！ 

 


